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ABRIL VERDE ¢ uma campanha
de conscientizagdo sobre a
seguranga e saude no trabalho
e de prevengdo de acidentes.

No dia 28 de abril, comemora-se o Dia
Mundial em Memoria das Vitimas de
Acidentes e Doengas do Trabalho, uma
data importante para refletir sobre os
impactos desses incidentes e sobre a
importancia de adotar medidas
preventivas.

Lembre-se Sempre:

o Utilize SEMPRE seu equipamento de EPl em sua
rotina diaria de trabalho. Luvas, Botas,
Capacetes, Oculos de Protegéo.

e Realizar manutengédo regular em maquinas,
equipamentos e instalagbes para garantir que
funcionem corretamente.

e Sempre que necessario, contate seu supervisor
para reposigcao de itens de EPI que necessitem
troca.

ABRIL AZUL ¢é uma campanha
de conscientizagdo sobre o
AUTISMO. Visando promover
uma sociedade mais inclusiva e
solidaria

No mundo todo pessoas se unem para
aumentar a conscientizagdo sobre o
autismo , promover a inclusdo e apoiar a
aceitagcdo das pessoas no espectro
autista.

Azul" é
autismo,
e combater a

O objetivo principal do "Abril
educar o publico sobre o
desfazer estereodtipos
discriminagéo,

Abr/2024

NOSSO GRUPO!

Atualmente aqui na BIG estamos
presentes em mais de 60 postos onde
NOSSos servigos séo realizados
diariamente. Bacana ne!?

Ao todos sdo mais de 600 colaboradores
entre porteiros, zeladores, auxiliares de
Ilmpeza recepcionistas, e diversos outros
servicos. E o0 nosso time SO CRESCE!

#VEMPRABIG

FIQUE POR DENTRO!

Visando aprimoramento do
NOSSO Dep. Operacional,
iniciou no nosso Grupo, como
| Encarregada Operacional,
.| Mariah F. M. Coltri.

Flcando assim

responsavel por
supervisdo, inspetores, e garantir
todas operagdes

coordenada e eficaz

gerir
que
fluam de maneira

Seja muito bem-vinda! =)

REFLEXAO!

“ Os desafios sdo oportunidades
disfargadas, que nos convidam a superar
limites e descobrir nossa forga e vontade
de vencer.”
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SE LIGA Ai...

#=2mSh Esse més de ABRIL sera de 30

seEEs ) dias, portanto 01dia a menos no
smess B pagamento dos beneficios Vale

Refeigdo e Vale Transporte.

Porém no salario ndo havera nenhuma
reducdo em virtude do dia a menos.

VOCE SABIA?

Aqui na BIG vocé pode tirar suas duvidas
sobre beneficios, salarios, indicagdes de
vagas, tudo por whatsapp!

Para agilizar as respostas, esse canal se
dara através de Mensagens de Texto ou
audios

Assim podemos otimizar o tempo e sanar
qualquer duvida que possa surgir.

Segue abaixo os contatos:

BENEFICIOS (VR, VT, FT)
11 94074-5136

SALARIOS
(FOLHA PAGTO, FERIAS, PENSAO ETC)

11 94074-3446

RECRUTAMENTO
11 94074-3456

Expediente
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Publico: Colaboradores e Clientes

Abr/2024
TA ACONTECENDO..

A tecnologia avanga mais a
cada dia e aqui na Big nao
seria diferente. Esta em fase
de teste o UnityOpex! O nosso
novo sistema de marcagdo de
ponto eletrénico.

O ponto sera instalado em
todos os smartfones que
temos em nossos postos e
através de reconhecimento
facial sera possivel bater
o) ponto e gerar a folha de forma
automatical!

Assim os processos de pagamento terao
a agilidade aumentada e as margens de
erro se tornam menores.

A instalacdo ja ocorreu em alguns postos
agora na fase teste, entéo fica ligado que
0 seu pode ser o proximo!

FUNCIONARIO DO MES

Nosso destaque do
més e o NOSSso
colaborador:

Sr. Luciano Vicente
Marques.

Sua postura cordial e
atenciosa bem como
sua eficiéncia na
execugcdo de suas
j responsabilidades

_ diarias ,lhe trouxe este

reconhemmento dado por moradores e
gestores.

Luciano, no grupo desde Fev/2023,
iniciou como Auxiliar de Limpeza,
realizou o curso de

porteiro, sendo assim
promovido de cargo.
Um exemplo da
cultura da empresa
em promover e dar
oportunidades a
quem estiver sempre
preparado e disposto
a novos desafios.

Parabéns Luciano!!



